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au profit des Directeurs d’école primaire
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Dans le cadre du projet « Appui aux Enseignants du Primaire » de l’USAID, un atelier de formation à l’intention des Directeurs d’écoles primaires des départements du sud du Bénin a ouvert ses portes le mardi, 6 avril à l’hôtel  Palais Oriental  de Porto-Novo. La cérémonie d’ouverture dudit atelier a été présidée par S.E. James Knight, Ambassadeur des Etats-Unis d’Amérique près le Bénin, en présence de Monsieur Chabi Zacharie, Ministre des Enseignements Maternel et Primaire.  
En vue de promouvoir l’excellence dans les écoles et au niveau des enseignants du Primaire, l’USAID, en partenariat avec le Ministère des Enseignements Maternel et Primaire, œuvre à promouvoir l’excellence et la qualité de l’éducation primaire, faisant des Etats-Unis d’Amérique un partenaire engagé dans la promotion de l’excellence et de la qualité de l’éducation au Bénin. 

Inauguré le 20 octobre 2009, le projet « Appui aux Enseignants du Primaire » (TMT), dont le siège se trouve à Porto Novo, réunit les directeurs d’école du 6 au 9 avril 2010 autour de cet atelier de formation dans des établissements du Nord, du Centre, et du Sud du Bénin. Les directeurs d’écoles des départements du Nord  suivent leur formation à l’ENI de Djougou, ceux du Centre à l’ENI de Dogbo et ceux du Sud au Lycée Béhanzin qui abrite provisoirement l’ENI de Porto-Novo.

« L’initiative de votre gouvernement vous offre une précieuse occasion d’acquérir des connaissances et des techniques d’évaluation de la performance de vos enseignants », a souligné M. Knight en s’adressant aux directeurs d’écoles.

Le projet TMT de l’USAID, d’un montant de six million trois-cent mille dollars ($6.300.000) pour une période de quatre ans, vise à améliorer la qualité de l’enseignement grâce à la formation des directeurs et des enseignants, ainsi qu’à un programme innovateur qui décernera des prix aux meilleurs enseignants et aux écoles les plus performantes.

L’atelier TMT de l’USAID ambitionne de familiariser les directeurs d’écoles avec une méthode moderne d’évaluation de la performance pédagogique de l’enseignant. Cette méthode se fonde sur l’observation de l’enseignant en classe. 

La stratégie du projet TMT privilégie deux axes d’intervention, à savoir :
 1.      Le renforcement des Ecoles Normales d’Instituteurs et le système de supervision des enseignants ;

2.      La reconnaissance de l’excellence par l’octroi de prix en espèces ou en nature qui récompenseront les écoles et les enseignants de leurs efforts au bénéfice des élèves.  

La première phase de la stratégie consistera à sélectionner un échantillon de 100 écoles primaires réparties dans les 12 départements du pays.  Les écoles sélectionnées bénéficieront d’une préparation suivie du concours des prix pour la qualité de l’enseignement. Le programme des prix pour l’excellence atteindra progressivement une envergure nationale avec le soutien du secteur privé, des ONG, des mécènes et d’autres partenaires.

En motivant les écoles et leurs enseignants à exceller, l’USAID renouvelle au gouvernement et au peuple du béninois son soutien à une éducation de qualité et à la stratégie nationale de l’Education pour Tous à l’horizon 2015.
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